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Resoluci6n Nro. MINEDUC-CZ1- 10D01 -2024-0038-R

Ibarra, 19 de julio de 2024

MINISTERIO DE EDUCACI6N

DIRECCION DISTRITAL I.ODOI.-IBARRA-PIMAMPIRO.SAN MIGUEL DE
URCUQUi

RESOLUCION NN COSTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
PARTICULARES Y FISCOMISIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el afiiculo 3 numeral I de la Constituci6n de la Repdblica del Ecuador establece
como uno de los deberes primordiales del Estado garantizar sin discriminaci6n alguna el
efectivo goce de los derechos establecidos en la Constituci6n y en los instrumentos
internacionales en particular la educaci6n.

Que, el artfculo 26 dela norma citada reconoce que la educaci6n es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye
un iirea prioritaria de la politica pfblica y de la inversi6n estatal, garantia de la igualdad e
inclusi6n social condici6n indispensable para el buen vivir.

Que, la Constituci6n de la Repriblica del Ecuador en su arliculo 28 prescribe que la
educaci6n responderd al inter6s priblico y no estard al servicio de intereses individuales y
corporativos y que se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso a
esta sin discriminaci6n alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, b6sico y bachillerato
o su equivalente.

Que, el artfculo 226 de la Constituci6n de la Repriblica del Ecuador dispone que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, Ias servidoras o servidores
ptiblicos y las personas que actlien en virJud de una potestad estatal ejerceri{n solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constituci6n y laLny; y, Que
estas tendr:iin el deber de coordinar acciones para el cumplirniento de sus fines y hacer
ef'ectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constituci6n.

Que, el artfculo 345 de la norma ibfdem establece a la educaci6n como un servicio
ptiblico que se presta a trav6s de instituciones priblicas, fiscomisionales y particulares.

Que, el articulo 1l del C6digo de la Niflez y Adoiescencia seflala que el interds superior
del niflo es un principio que est6 orientado a satisfacer el ejercicio efectivo del conjunto
de los derechos de los niflos, niflas y adolescentes; e impone a todas las autoridades
adminisfativas y judiciales y a las instituciones priblicas y privadas, el deber de ajustar
sus decisiones y acciones para su cumplimiento.
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Que, el derecho a la educaci6n de los niflos, nifras y adolescentes es tener una
educaci6n de calidad, que demanda de un sistema educativo que garantice el acceso y
permanencia de todo niflo y nifla a la educaci6n bdsica, asf como del adolescente hasta el
bachillerato o su equivalerrte; debiendo el Estado y los organismos pefiinentes asegrrar
que los planteles educativos ohezcan servicios con equidad, calidad y oportunidad y que
se garantice tanrbi6n el derecho de los progenitores a elegir la educaci6n que mds
convenga a sus hijos y a sus hijas, segdn lo establecido en el arti.culo 37 del C6digo de la
Niflez y Adolescencia.

Que, el literal t), del articulo 22 de la Ley Orgdnica de Educaci6n lntercultural prev6 en
Ias atribtrciones y deberes de Ia Autoridad Educativa Nacional, la de expedir de
corrformidad con Ia Constitucidn de la Repriblica y la Ley, acuerdos y resoluciones que
regulen y reglamenten el f'uncionamiento del Sistema Nacional de Educacidn.

Que, el articulo 25 de la Ley Orgdnica de Educaci6n lntercultural establece que la
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educaci6n a
nivel nacional, garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantfas y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la
vigencia plena, permanente de la Constituci6n de la Repfblica y de conformidad con lo
estableado en esta Ley. Estd conformada por tres niveles de gesti6n, uno de car6cter
central y dos de gesti6n desconcentrada que son: zonal y distrital. La Autoridad Educativa
Nacional establecerd las instancias correspondientes orientadas a la adecuada gesti6n
educativa en los dmbitos ptiblico, particular, intercultural bilingte y fiscorrisional.

Que, el tercer inciso del artfculo 56 de la Ley Orgdnica ibidem dispone que las
instituciones educativas particulares est6n autorizadas a cobrar pensiones y matriculas, de
conformidad con la Ley y los reglamentos que, pera el efecto, dicte la Autoridad
Educativa Nacional; en ioncordancia con lo previsto en el zrtfculo 57 dela misma Ley, el
literal a), reconoce como un derecho de las instituciones educativas particulares cobrar
pensiones y matriculas de conformidad con la normativa que emita la Autoridad
Educativa Nacional.

Que, el articulo 99 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Educaci6n
Intercultural. Cobro de Pensiones y matriculas. La Autoridad Educativa Nacional
nrediante acto nonnativo, establecerd la metodologfa par:a regular el proceso de fijaci6n
de pensiones y matriculas de las instituciones educativas particulares y fiscomisionales
del Sistema Nacional de Educaci6n, bajo criterios que garanticen la sostenibilidad de las
instituciones educativas en funci6n de su ubicaci6n geogrdfica, modelo pedag6gico y
demils consideraciones inherentes a su entorno social y cultural, asi como a su realidad
fi nanciera y presupr.restiuia.

La responsabilidad de padres y representantes legales respecto a la puntual
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cancelaci6n de valores por concepto de cobro de pensiones y matriculas, se sujetard
estrictamente a lo previsto en la Ley Orgdnica de Educaci6n Intercultu:al para estos
efectos.

Todo cobro de rubros no autorizados por la Autoridad Educativa Nacional, por
concepto de pensiones y matriculas, ser6 reembolsado, sin perjuicio de las sanciones que
por tal motivo puedan imponerse.

Que, el artfculo 100 del Reglamento General a la Ley Org6nica de Educaci6n
Intercultural. Solicitud de incremento. Los promotores o representantes legales de las
instituciones educativas particulares y fiscomisionales que inciden su funcionamiento o
rcquieran un incremento de valores de matricula y pensi6n, deberdn presentar ante el
Distrito Educativo de su jurisdicci6n en los plazos previstos en la normativa que, para el
ef'ecto, emita la Autoridad Educativa Nacional.

La resoluci6n de autorizaci6n por concepto de cobro de matriculas y pensiones a
favor de las instituciones educativas fiscomisionales y particulares, para todos los niveles
y modalidades educativas, serd expedida por el Nivel Distrital correspondiente.

Que, el artfculo 102 del Reglamento General a la Ley Orgdnica de Educaci6n
Intercultural. Incremento. Estos valores no podrdn incrementarse durante el afro lectivo
bajo ningrin concepto. El valor de la matricula no podrd exceder el setenta y cinco por
ciento {75a/o) del monto de ia pensi6n neta y seni cancelado una (l) sola vez al afro.

El pago de la pensidn neta que cobren las instituciones educativas se realizarii de manera
prorrateada y en la fbrma que detennine la Autoridad Educativa Nacional.

Que, el art(culo 104 del Reglanrento General a la Ley Orgdnica de Educaci6rr
Intercultural. Denuncias e incumplimientos. El cumplimiento de las disposiciones sobre
el cobro de pensiones y matriculas en las instituciones de educaci6n particular y
fiscomisional es responsabilidad de los promotores o representantes legales, su
incumplimiento dard lugar a las sanciones que se aplicar6n segrin lo dispuesto en la Ley
Org6nica de Educaci6n Intercultural.

Que, el literal dd) del numeral 3 del articulo 42 del Estatuto Orgdnico de Gesti6n
Organizaciorral por Procesos del Ministerio de Educaci6rr instituye como atribuci6n y
responsabilidad de la Direcci6n Distrital, la de resolver, en primera instancia, previo
informe t6cnico, educativo y econ6mico debidamente motivado, Ios costos de los
servicios educativos, tales como: matricula, pensi6n y servicios complenrentarios, para las
instituciones educativas pzuticulztres y fiscomisionales, de acuerdo con la normativa
establecida en el presente reglamento y por la Autoridad Educativa Nacional.
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Que, a trav6s del Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A de 12 de

noviembre de 2A21 , se emiti6 el Reglamento para la regulaci6n de pensiones y matriculas

en las instituciones educativas particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de

Educaci6n.

Que, el articulo 9 del Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, se

determina el proceso ordinario de fijaci6n de costos para el incremento de valores de

pensi6n y matricula en los siguientes casos: lncremento por Inversi6n e Incretnento para

garantizar la sostenibilidad del empleo y en su iiltimo inciso establece que: "Para aquellas

instituciones que no requieran incremento de valores de matricula y pensi6n, mantendriin
su resoluci6n de costos vigente, siendo obligaci6n el publicarla de confbrmidad a lo
establecido en el presente Acuerdo."

Que, en el numeral 1.1,. Inversi6n en gesti6n educativa del numeral I del articulo 9

estetblece: La inversi6n en gesti6n educativa responder6 a la necesidad de: Incremento de

la planta docente, directiva, administrativo, apoyo docente, personal de Consejeria
Estudiantil, con el fin de atender a los requerimienti:s educativos de sus estudiantes de

acuerdo con su oferta; Incremenlo de la masa salarial, tomando en consideraci6n que

dicho incremento no sea por incremento del salario bdsico o los minimos sectoriales, con
la finalidad de garantizar la estabilidad laboral, el incremento de la masa salarial no
implicari{ la aplicaci6n de despidos intempestivos; Inversi6n en fbrmaci6n, capacitaci6n y
perf'eccionamiento docente; Equipamiento de bibliotecas y acceso a acervos fisicos y
Acreditaciones internacionales y otros programas entbcados a la mejora de la calidad
educativa; en el numeral 1.2. Inversi6n en infraestructura educativa La inversi6n en

infiaesh'uctura educativa responderd a la necesidad de la instituci6n educativa de realizar
inversiones relacionadas con: adquisici6n de tetrenos, edificios, instalaciones y

adecuaciones, construcciones en cLlrso y adecuaciones y mejoras en bienes an:etrdados

mediante arrendamiento operativo; en el numeral 1.3. Inversidn en infraestructura
tecnol6gica: La inversi6n en infraestructura tecnol6gica corresponde a: Adquisici6n de

equipos tecnol6gicos (hardware) y software. Estos incluyen dispositivos de redes para

mejorar la calidad de la conectividad (tales como router, switch, entre otros.);
Adquisici6n de maquinaria y equipos, para bachillerato t6cnico. de acuerdo con las

tiguras profesionales que oferte; Adquisici6n de plataformas educativas o tecnol6gicas
pagadas.

La solicitud de incremento de valores de matricula y pensi6n por inversiones se

podrd realizar cada dos afros.

Que, el artfculo I I del Reglamento para la regulaci6n de pensiones y matriculas en las

instituciones educativas particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de

Educaci6n, establece que los porcentaje mdximos de incremento son los siguientes: "1.
Porcentaje de incremento mdximo por inversi6n.- El porcentaje m6ximo de

incremento, al que puede acceder la instituci6n educativa, ser6 la tasa mdxima de inter6s
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detennirrada por el Banco Central en el segmento de educaci6n vigente en el mes de la
solicitud. 2. Porcentaje de incremento mdximo para garantizar la sostenibilidad del
empleo.- El porcentaje m6ximo de incremento al que puede acceder Ia institucitin
educativa sen{ el determinado por la variaci6n porcentual del incremento del salario
brisico unificado. La instituci6n educativa podr6 optar por aplicar ei incremento cle

conformidad a sus necesidades, ya sea de manera total o de manera progresiva."

Que, mediante oficio N" 291u.E.c.L.v de fecha 09 de julio de 2024,1a Instituci6n
EdUCAtiVA UNIDAD EDUCATIVA CAToLICA LA VICTORIA CON CSdigO AMIE
10H00073 present6 en el Distrito 10D01 la solicitud para acogerse al incremento de
valores de pensi6n y matricula, en raz6n de aplicar al Incremento de valores de matricula
y pensi6n por inversi6n en Infraestructura Tecnol6gica con el porcentaje del 9,5070,
adjuntando los documentos de respaldo respectivos.

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CZ1-10D01-2024-1661-M se remiti6 a Ia
Direcci6n Nacional de Personas Juridicas la solicitud de andlisis t6cnico ingresada
mediante oficio No 291 u.E.c.L.v de fecha 09 de julio de 2024 cle la UNIDAD
EDUCATIVA CAT6LICA LA VICTORIA.

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-DNPJSFL-2024-az6g6-M, de 17 de julio
de2024, se remiti6 el an6lisis t6cnico respectivo en el cual se establece que: "$...Con
base en el Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC2021-00061-A, mediante el cual se
expidi6 el Reglamento para la regulaciSn de pensiones y matriculas en las instituciones
educativas particulares y fiscomisionales del Sistema Nacional de EducaciSn, el
porcentaje mdximo de incremento al que puede acceder la instituci6n educativa, serd la
lasa m6xima de inter6s determinada por el Banco Central en el segmento de educaci6n
vigente en el tnes de Ia solicitud. En este caso, el porcentaje solicitado por la instituci6n
educativa no excede el valor establecido en dicha tasa (9.50Va), por lo que se recomienda
proceder con el incremento correspondiente. .. 0".

Que, una vez revisados los documentos y contando con el andlisis t6cnico respectivo, se
ha verificado que cumple con Io dispuesto en el Acuerdo Ministerial No.
MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, puede acceder al Incremenro de valores de
matricula y pensi6n por inversidn en Intiaestructura Tecnol6gica.

En ejercicio de las facultades que confiere el articulo 226 de la Constituci6n de la
Repriblica del Ecuador, el articulo 100 del Reglamento General a la Ley Orgr{nica de
Educacidn Intercultural establece que, para todos los niveles y modalidades educativas,
seri expedido por el Nivel Distrital correspondiente
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RESUELVE

Artfculo l.- AU?ORIZAR a la instituci6n educativa UNIDAD EDUCATIVA
CAT6LICA LA VICTORIA con c6rligo AMIE 10H00073 de sostenimiento Parricular,
de r6gimen Sierra-Amazonia, que brinda oferta Formal, en jornada Matutina,
perteneciente alaZona 1, Distrito 10D01, el cobro de los siguientes valores mdxirnos de
pensi6n y matricula a partir del periodo lectivo 2024 - 2A25, de acuerdo con la siguiente
tabla:

Articulo 2.- DISPONER a los directivos de la instituci6n y/o establecimiento UNIDAD
EDUCATIVA CATOLICA LA VICTORIA con c6digo AMIE 10H00073, que el valor
pron:ateado fijado para perrsirin sea el rinico cobrado y se lo realizard en diez
mensualidades.

Articulo 3.- ENCARGAR que la mencionada instituci6n educativa ponga en
conocimiento a la comunidad educativa, previo a los procesos de matriculaci6n, la
informaci6n de transparencia establecida en el Reglamento General de la Ley Orgdnica
de Educaci6n Intercultural y del Acuerdo Ministerial No.
MINEDUC-MINEDUC-2021-00061-A, de conformidad a lo establecido por el
Ministerio de Educaci6n.

Artfculo 4.- RESPONSABILIZAR del cumplimiento de la presente resoluci6n a los
directivos de la instituci6n educativa UNIDAD EDUCATIVA CAT6LICA LA
VICTORIA, advirtiendo que todo cobro de rubros no autorizados por la Autoddad
Educativa Nacional deberd ser reembolsado a quien 1o hubiere ef'ectuado, sin perjuicio de
las sanciones que por tal motivo puede establecer la Autoridad Educativa Nacional.

Articulo 5.- NOTIFICAR con el contenido de la presente Resoluci6n al representalte
legal de la instituci6n educativa UNIDAD EDUCATIVA CATOLICA LA VICTORIA.

Niveles/Subniveles de
Educaci6n

Valor m6ximo de matricula
autorizado (US.$)

Valor mdximo de pensi6n
autorizado (US.$)

Servicio de atencirin a la
primera infancia 0.00 1.00

lnicial t6. t\ 122.80
General B6sica (lero a 7mO )76!75 122.80
Brisica Superior (8vo a 10mo) 182. 1 3 131.41

Bachillerato i82. l3 r3t.4t
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DISPOSICIOX CBNNN,IT

PRIMERA. - Los niveles desconcenfi:ados distritales y zonales cclrespondientes, en
funci6n de sus competencias, efectuardn controles aleatorios y peri6dicos en las
Instituciones Educativas para verificar la veracidad de la informaci6n proporcionada y/o
el cumplimiento de la nomativa educativa.

DISPOSICION FINAL

La presente resoluci6n surtird los efectos pertinentes desde el dia de su suscripci6n.

NOTIFiQUESE y CUMPLASE. - Dado en la ciudad de lbara, a los 19 dias del mes de
julio de 2O24.

Doc ume nto firma.do electrdnieame nte

Mgs. Gandy Misael Guerron Pinto
DIRECTOR DISTRITAL lODOl IBARRA . PIMAMPIRO .SAN MIGUEL DE

URCUQUI . EDUCACI6N

Copia:
Sefrora Licenciada
Paula Daniela Buenafio Pulles
Analista Distrital de Regulaci6n (Lider)
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